
Eine Zukunft bauen mit Zukunftsbau: Als Träger der Jugendberufshilfe bieten wir verschiedene Angebote für junge

Menschen  in  besonderen  Lebenslagen  und  mit  brüchigen  Bildungsbiografien.  Unser  Spektrum  umfasst  das

Nachholen von Schulabschlüssen über Berufsorientierung bis hin zum handwerklichen Ausbildungsabschluss.

Im Fokus steht dabei die individuelle sozialpädagogische Begleitung der Zielgruppen.

Seit  vielen Jahren beinhaltet  unsere Angebotspalette  auch die  Ausbildung oder  Umschulung zur  /  zum

Tischler:in in unseren schönen, gut ausgestatteten Werkstätten. 

Im Rahmen von Umschulungen suchen wir zum 01.10.2026 eine:n

Tischlergesell:in oder -meister:in (m/w/d) als Dozent:in

für den Bereich Aus- und Weiterbildung
Vollzeit oder Teilzeit, in Berlin Weißensee

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität,

ethnischer und sozialer Herkunft, Alter, Beeinträchtigungen, sexueller Orientierung und Identität.

Ihre Tätigkeiten:

Wir bieten Ihnen:

Ihr Profil: 

Träger der Jugendberufshilfe und

anerkannter Ausbildungsbetrieb der

individuellen Förderung benachteiligter

Jugendlicher und junger Erwachsener.

https://www.zukunftsbau.de

Zielgruppenorientierte Vermittlung von Kenntnissen, Fähigkeiten und Fertigkeiten im Tischler:innenhandwerk bis zur

Gesellenprüfung für erwachsene Umschüler:innen
•

Prüfungsvorbereitungen•

Individuelle Förderung und Motivation der Kursteilnehmer:innen•

Dokumentation •

Einsatz und Entwicklung von neuen zielgruppenspezifischen Lernprogrammen und -methoden•

25 Stunden / Woche Dozenten-Tätigkeit und ggfs. zusätzliche Stunden in der Tischlerei•

ein interessantes, abwechslungsreiches Arbeitsfeld in gut ausgestatteten Werkstätten•

Beteiligung an der Gestaltung des Projekts•

flache Hierarchien und ein sehr angenehmes Arbeitsklima•

eine leistungsgerechte Vergütung •

Willkommensworkshop für alle neuen Mitarbeitenden im Trägerverbund Zukunft Bauen•

Vernetzung mit anderen Projekten des Trägers•

30 Tage Urlaub (+ frei am 24. und 31.12.)•

Möglichkeiten zur betrieblichen Altersvorsorge•

Supervision und Teamklausurtage•

Möglichkeiten zur beruflichen Weiterbildung•

JobRad – Leasing von Dienstfahrrädern•

Sie sind Tischler:in mit entsprechender Ausbildungsberechtigung (AEVO)•

Sie arbeiten gern im Team und verfügen über eine eigenständige und lösungsorientierte Arbeitsweise•

Sie verstehen es, Sachverhalte verständlich zu vermitteln und Menschen für gemeinsame Ziele zu begeistern und zu

motivieren
•

Sie verfügen über verhandlungssichere Deutschkenntnisse (in Wort und Schrift)•

Wünschenswert sind: ein Führerschein, Erfahrungen mit der Zielgruppe und eine TSM-Ausbildereignung

Wir freuen uns auf Sie und Ihre Bewerbung, gern inklusive Angabe einer Gehaltsvorstellung. Einfach direkt über

dieses Portal oder per Mail an Helmut Neumann (Koordination Tischlerei): hneumann@zukunftsbau.de

•


