
Die Zukunftsbau GmbH ist ein Träger der Jugendberufshilfe, anerkannter Ausbildungsbetrieb und widmet
sich seit fast 40 Jahren der individuellen Förderung benachteiligter Jugendlicher und junger Erwachsener –
mit  Beratung,  Unterstützung  bei  Schulabschlüssen,  Berufsorientierung,  Berufsvorbereitung,  Ausbildung
und Umschulung.

Und  nun  starten  wir  etwas  Neues:  Ein  Schulkooperationsprojekt  (Klassenstufen  8,  9  &  10)  für  junge
Menschen im Autismus-Spektrum. Sie können dieses Projekt von Anfang an prägen. 

Zum 1.8.2026 suchen wir eine:n

Sozialpädagog:in (w/m/d) als Teamleitung für das
Schulkooperationsprojekt move social
30 Stunden/Woche in Berlin Pankow / gern mit systemischer Zusatzqualifikation

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität,
ethnischer und sozialer Herkunft, Alter, Beeinträchtigungen, sexueller Orientierung und Identität.

Ihre Aufgaben:

Wir bieten:

Sie bringen mit: 

Träger der Jugendberufshilfe und
anerkannter Ausbildungsbetrieb der
individuellen Förderung benachteiligter
Jugendlicher und junger Erwachsener.

https://www.zukunftsbau.de

Mitgestaltung des gesamten Aufbaus (Konzept, Strukturen, Standort) in enger Zusammenarbeit mit der
Fachgebietsleitung des Trägers

•

Aufbau/Umstrukturierung eines Teams mit 4 weiteren Fachkräften für 7 Jugendliche•
Übernahme von Leitungsanteilen: inhaltliche Ausrichtung, Koordination, Teamprozesse•
Pädagogische Begleitung der jungen Menschen und ihrer Familien im Alltag•

die Möglichkeit, eine neue Einrichtung von Beginn an mitzugestalten•
zwei Monate Vorlaufzeit für Konzeptarbeit, Standortgestaltung und Teamentwicklung•
einen besonderen Mix aus Leitungsverantwortung, organisatorischer und pädagogischer Arbeit •
ein interessantes, abwechslungsreiches Arbeitsfeld in großzügigen Räumen•
flache Hierarchien und ein sehr angenehmes Arbeitsklima•
leistungsgerechte Vergütung nach SuE•
Willkommensworkshop für alle neuen Mitarbeitenden im Trägerverbund Zukunft Bauen•
Vernetzung mit ähnlichen Projekten des Trägers•
Geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag•
30 Tage Urlaub (+ frei am 24. und 31.12.)•
Möglichkeiten zur betrieblichen Altersvorsorge•
Supervision und Teamklausurtage•
Möglichkeiten zur beruflichen Weiterbildung•
JobRad – Leasing von Dienstfahrrädern•

Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik / Sozialen Arbeit oder eine vergleichbare Qualifikation•
Begeisterung für die Arbeit mit Jugendlichen im Autismus-Spektrum•
Freude am Aufbau neuer Strukturen und an der Mitgestaltung eines einzigartigen Projekts•
Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen und neue Wege zu gehen•
Therapeutische (systemische) Zusatzqualifikation willkommen, aber nicht zwingend erforderlich

Wir freuen uns auf Sie!
Ihre Bewerbung senden Sie bitte per Mail an Lorena Neumann (Fachgebietsleitung): lneumann@zukunftsbau.de

•

https://www.zukunftsbau.de/
https://www.zukunftsbau.de/

