ZUKUNFTSBAU

ALS TRAGER DER JUGENDBERUFSHILFE UND
ANERKANNTER AUSBILDUNGSBETRIEB DER
FACHAUSBILDUNG WIDMEN WIR UNS SEIT
1986 DER INDIVIDUELLEN FORDERUNG
BENACHTEILIGTER JUGENDLICHER UND
JUNGER ERWACHSENER.

In Berlin-WeiBensee nutzen wir freundlich und
modern ausgestattete Seminarrdume, EDV-
Raume und Werkstatten. Unsere Lehrer:innen,
Sozialpddagog:innen und Ausbilder:innen
verfligen Gber lange Berufserfahrung und
unterschiedliche Zusatzqualifikationen.

Zukunftsbau GmbH
Tram
M13,12

Umschulung

Tischler:in

Charlottenburger Stra3e 33a
13086 Berlin
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tel: 030 927943 411
mail: aluh@zukunftsbau.de

Stand: Februar 2024

Zukunftsbau GmbH Forderung

Charlottenburger StraBe 33a —_— der beruflichen

13086 Berlin Weiterbildung
tel: 030 2063150 —_
fax 030 206315 333 Zukunftsbau GmbH *zertifiziert nach AZAV

mail: info@zukunftsbau.de www.zukunftsbau.de




WAS

Mit dem anerkannten Berufsabschluss als
Tischler:in durch eine externe
Gesellenpriifung qualifizieren Sie sich neu
fur den Arbeitsmarkt. Zur Umschulung
gehdren 6 Monate betriebliche
Ausbildung in Tischlereien in Berlin , in
denen Sie lhre erworbenen Kenntnisse
und Fertigkeiten vertiefen und wichtige
praktische Erfahrungen sammeln kénnen.

Eine Forderung mit Bildungsgutschein ist
moglich.

FUR WEN

Arbeitsuchende (SGB Il & SGB I11) Gber 25 Jahre

Der Kurs ist besonders geeignet fiir Sie, wenn ...

o Sie eine Ausbildung abgebrochen haben

 |hr Berufsabschluss in Deutschland nicht
anerkannt ist

« Sie einen anerkannten Berufsabschluss
erwerben wollen

Voraussetzungen
e mind. Berufsbildungsreife oder
vergleichbarer Abschluss
o moglichst Berufserfahrung
o handwerkliches Geschick
e Sprachniveau B2 oder B1 mit sehr guter
Sprachkompetenz

INHALTE

Wahrend der Umschulung lernen Sie alle
relevanten Bereiche des Tischlerhandwerks
kennen. Nach dem vorgegebenen
Ausbildungsrahmenplan sind dies:

1. Herstellung einfacher Holzprodukte

2. Mobelbau: Einzelmdbel, Systemmobel

3. Mdbelbau ll: Kiichen

4. Innenausbau

5. Fenster, Taren und Treppen

6. Holzschutz, Restaurierung, Instandhaltung
7. Prifungsvorbereitung

6-monatige betriebliche Ausbildungsphase

Laufzeit
24 Monate (Vollzeit)

Starttermine

2 x pro Jahr, zum ersten 1.3. oder 1.9.
(Einstieg bis 4 Wochen nach Beginn maoglich;
spater Einzelfallentscheidung)

Unterrichtszeiten
Montag bis Donnerstag, 7.00 bis 16.00 Uhr
Freitag, 7.00 bis 13.30 Uhr

Abschluss
Gesellenbrief (Handwerkskammer)

Platze
max. 9



