Zukunftsbau GmbH

Seit 1986 widmet sich Zukunftsbau GmbH, Ju-
gendhilfetrdger und anerkannter Ausbildungsbe-
trieb, der ganzheitlichen und arbeitsmarktintegrier-
ten Ausbildung und individuellen Fdrderung von
sozial benachteiligten jungen Menschen und Lang-
zeitarbeitslosen.

Zukunftsbau GmbH halt Beratungsangebote, duale
Ausbildungsgange, berufliche Orientierung und
modulare Qualifizierungs- und Beschéaftigungspro-
gramme mit integrierter sozialpddagogischer
Betreuung bereit. Alle Angebote von Zukunftsbau
legen den Grundstein fir ganzheitliches und le-
benslanges Lernen und beféhigen Uber die beruf-
liche Qualifizierung hinaus zu eigenverantwortli-
chem Handeln im gesellschaftlichen Umfeld.

Geschéftsstelle
Zukunftsbau GmbH
Strelitzer StraBe 60
10115 Berlin

Tel.: 030.44368-6

www.zukunftsbau.de

KONTAKT UND ANMELDUNG

Standort Lehrbaustelle Baerwaldbad
BaerwaldstraBBe 64-67
10961 Berlin
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Projektleitung:

Lukas Born
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Bewerber melden sich bitte bei:

Reiner Siegemund-Neef
Tel.: 030/ 67 309 069
rsiegemund@zukunftsbau.de
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SEI SCHLAU - GEH’ ZUM BAU!

Die Lehrbaustelle Baerwaldbad der Zukunftsbau
GmbH wendet sich an Jugendliche mit Interesse
an einer Ausbildung und beruflichen Tatigkeit im
Baubereich.

Lernen in einem realen Bauvorhaben

Die Lehrbaustelle im historischen Stadtbad von
Kreuzberg in der BaerwaldstraBe bietet Euch Per-
spektiven in Handwerksberufen. Bei den Arbeiten
zur Sanierung des Denkmals kdnnt Ihr unter kom-
petenter fachlicher Anleitung, mit besonderen For-
derangeboten und unter sozialpddagogischer Be-
gleitung den Beruf Maler/in / Lackierer/in erler-
nen!

Zielgruppe und Voraussetzungen

Jugendliche, die

= mindestens sechs Monaten an einer berufsvor-
bereitenden MaBnahme teilgenommen haben,

» die deutsche Staatsangehdrigkeit besitzen oder
einen gesicherten Aufenthaltsstatus

= nicht alter als 24 Jahre sind und

= vom JobCenter geférdert werden.

Maler/in / Lackierer/in

Fachrichtung: Gestaltung und
Instandhaltung

Tatigkeitsprofil

Gestalten:

Innenwénde, Decken,
Bdden und Fassaden

werden

farblich gestaltet, behandelt,
beschichtet und bekleidet

Instandhalten:
Objekte aus den unter-
schiedlichsten Materialien

werden:

instand gesetzt oder sie er-
halten durch farbige Be-
schichtungen eine neue
Oberflache.

Maler/innen und Lackiererinnen dieser Fachrichtung
arbeiten zumeist in Betrieben des Maler- und Lackie-
rerhandwerks. Mdgliche Beschéaftigungsfelder sind
auBerdem das Stuckateurgewerbe und der Hochbau.

Ausbildungsinhalte
Maler/in / Lackierer/in

= Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht
= Aufbau u. Organisation des Ausbildungsbetriebes
= Sicherheit, Gesundheitsschutz, Umweltschutz

= Umgang mit Informations- und Kommunikations-
systemen

= Metallische Untergriinde bearbeiten

= Nichtmetallische Untergriinde bearbeiten

= Oberflachen und Objekte herstellen

= Oberflachen gestalten

= Schutz- und Spezialbeschichtungen ausfihren
= InstandhaltungsmaBnahmen ausfiihren

= Da&mm-, Putz- und Montagearbeiten ausfiihren
= Oberflachen und Objekte bearbeiten und gestalten
= Fachrichtung Gestaltung und Instandhaltung

= [Innenrdume gestalten

= Fassaden gestalten

= Objekte in Stand setzen

= Dekorative und kommunikative Gestaltungen
ausflihren

= Kundenorientierung und Serviceleistungen
= Qualitatssicherung
Die Ausbildung erfolgt in enger Zusammenarbeit mit

Handwerksbetrieben (berufspraktische Ausbildung)
und mit der Berufsschule



