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Leitbild 

 
Zukunftsbau steht für eine ganzheitliche und nachhaltige gesellschaftliche 

Integration beruflich und/oder sozial ausgegrenzter Zielgruppen, für eine 

regional eingebettete, gemeinwesenorientierte und nicht an Profit ausge-

richtete Arbeit im Verbund Zukunft Bauen und in Kooperation mit anderen 

Trägern. 



 

 

Das Unternehmen  

 

Seit 1986 widmet sich Zukunftsbau, Jugendhilfeträger und 
anerkannter Ausbildungsbetrieb, der ganzheitlichen und arbeits-

marktintegrierten Ausbildung und individuellen Förderung von 
benachteiligten jungen Menschen und Langzeitarbeitslosen. 

Zukunftsbau hält Beratungsangebote, duale Ausbildungsgänge, 
berufliche Orientierung und modulare Qualifizierungsprogramme  
mit integrierter sozialpädagogischer Betreuung bereit. Alle Angebote 
von Zukunftsbau legen den Grundstein für ganzheitliches und lebens-
langes Lernen und befähigen über die berufliche Qualifizierung hinaus 
zu eigenverantwortlichem Handeln im gesellschaftlichen Umfeld. 

Die in Ausbildung und Qualifizierung eingesetzten Teams von 
Sozialpädagoginnen/Sozialpädagogen, Lehrerinnen/Lehrern, 
Handwerkerinnen/Handwerkern und Beraterinnen/Beratern verfügen 
über lange Berufserfahrung und unterschiedliche Zusatzqualifi-
kationen, die für die individuelle Förderung gezielt genutzt werden.  

Zukunftsbau nutzt darüber hinaus die im Trägerverbund Zukunft 
Bauen vorhandenen Kompetenzen anderer Tätigkeitsbereiche zur 
Unterstützung der Teilnehmerinnen und Teilnehmer und für 
synergetisches Arbeiten. Diese Ressourcen werden ergänzt durch  
die Bildung von regionalen Konsortien im Rahmen der Umsetzung 
von SGB II/III-Maßnahmen und von europäischen Partnernetzwerken 
bei der Durchführung transnationaler Projekte. 

 

 

 

 

Zukunftsbau verfügt an den Standorten in Berlin-Mitte und 
Berlin-Pankow über freundlich ausgestattete Seminarräume, 
moderne Technik und aktuellen Ausbildungserfordernissen adäquat 
ausgerüstete Ausbildungswerkstätten: 

 

Strelitzer Straße (Sitz der Zukunftsbau GmbH, Ausbildung, 
Qualifizierung, Verwaltung, Geschäftsführung) 

Roelckestraße (Werkstätten und Schulungsräume) 

Jacobystraße (Jugendberatungshaus compass.mitte I) 

Hussitenstraße (Jugendberatungshaus compass.mitte II) 

Liebenwalder Straße (TRIK-Training im Kiez) 

Käthe-Niederkirchner-Straße (Schulungsräume) 

Gottschedstraße (Werkstätten und Schulungsräume) 

Uferstraße (Schulungsräume) 

Wattstraße (Schulungsräume) 

 

Leistungen 

Kompetenzermittlung und Profiling 

Ein Angebotsmodul für Jugendliche und Erwachsene in Programmen 
nach SGB II, SGB III und SGB VIII 

Berufswegeplanung und -begleitung 

Ein Angebot für Jugendliche und junge Erwachsene von 14-27 nach 
SGB II oder auch § 13, Abs. 1 SGB VIII 

Berufsorientierung und Berufsvorbereitung 

Bausteine zur beruflichen und persönlichen Förderung für Jugendliche in 
Abstimmung mit den Jugendämtern, den JobCentern und der Agentur 
für Arbeit 

Berufliche Erstausbildung oder Erwerb von 
Qualifizierungsbausteinen 

für Jugendliche in Abstimmung mit den Jugendämtern 

Beschäftigung-Qualifizierung-Vermittlung 

Angebote für Arbeitslose zwischen 15 und 65 Jahren in 
Zusammenarbeit mit den JobCentern und der Agentur für Arbeit 

Berufliche Weiterbildung 

Angebote für Arbeitssuchende ab 25 Jahren aus dem Kundenkreis der  
Berliner Agenturen für Arbeit (SGB III) und der JobCenter (SGB II) 

Schulisch-berufliche Integration für Schulverweigerer 

Angebote für noch schulpflichtige Jugendliche zwischen 14 und 17 auf 
Grundlage des § 13.1 und § 13.2 SGB VIII 

Erwerb von Schulabschlüssen 

Ein Angebotsmodul für Jugendliche und junge Erwachsene in 
Programmen nach SGB II, SGB III und SGB VIII 

Deutsch als Fremd-/Zweitsprache 

Ein Angebotsmodul für Jugendliche und Erwachsene, die an 
Programmen bei Zukunftsbau teilnehmen, in Abstimmung mit dem  
jeweiligen Auftraggeber 

Projektentwicklung 

Entwicklung innovativer Konzepte und Angebote auf regionaler, 
nationaler und europäischer Ebene 

Transnationale Kooperation 

Modell- und Mobilitätsprojekte im europäischen Verbund zur Erprobung 
praxisorientierter Ausbildung und Entwicklung innovativer curricularer 
Ansätze 

Die Auftraggeber der Zukunftsbau GmbH sind: 

Jugendämter der Bezirke Berlins, insbesondere des Bezirks Berlin-Mitte, 
JobCenter und Agenturen für Arbeit, arge Servicegesellschaften Berlin, 
Berliner Senatsverwaltungen, Bundesministerien, Europäische 
Kommission. 


